
 
 

 
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA 

Istituto Comprensivo Statale Rosciano  
P.zza  Berlinguer – 65020 Rosciano 

Telefono/fax 085/8505486     Codice fiscale 91100520682 
Peo: peic819009@istruzione.it  sito web: www.comprensivorosciano.edu.it 

 
Prot. n. 311/IV.5.2  
Rosciano, 17/01/2020 

 
AGLI ATTI  
ALL’ALBO ON LINE 

                                                                                                                                                         AL SITO 
 
 
OGGETTO: avviso di selezione di personale interno all’istituzione scolastica, docente esperto, per la 
realizzazione del progetto TradizionInVerticaleLab - TRA.VE.L. finanziato nell’ambito dell’azione #7 del 
#PNSD - avviso pubblico per la realizzazione di ambienti di apprendimento innovativi -  prot.n.30562 del 
27.11.2018. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visto  il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente “L’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827”; 
Vista  la legge 7 agosto 1990, n. 241 concernente “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
Vista  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazioneamministrativa”; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente “Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59”; 

Visto  il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente «Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazionee delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»; 

Visto  il D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, concernente “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE 
e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle 
procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi 
postali, nonche' per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, 
servizi e forniture”; 

Visto  il D.Lgs 19 aprile 2017, n.56, recante “Disposizioni integrative e correttive del Decreto Legislativo 18 
aprile 2016, n. 50”; 

Visto  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

Visto  l'avviso pubblico 27 novembre 2018, n. 30562, per la realizzazione di ambienti di apprendimento 
innovativi nell'ambito dell'Azione #7 del PNSD, 

Vista la comunicazione di ammissione al finanziamento n. 650 del 19/06/2019 a € 20.000,00; 
Vista  la determina dirigenziale prot. n. 310/IV.5.2 del 17/01/2020 per la selezione di personale interno 

all’istituzione scolastica per provvedimento di incarico di docente esperto finalizzato alla 
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realizzazione del progetto TradizionInVerticaleLab - TRA.VE.L. finanziato nell’ambito dell’azione #7 
del #PNSD - avviso pubblico per la realizzazione di ambienti di apprendimento innovativi -  
prot.n.30562 del 27.11.2018 

DISPONE 

l’avvio della procedura di selezione interna, tramite avviso pubblico, per il reperimento di un docente 
esperto per il supporto amministrativo e tecnico nella gestione del progetto in oggetto. 

Art.1  Oggetto 

Selezione di un docente esperto per il supporto amministrativo e tecnico nella gestione del 
progetto in oggetto.  

Art.2 Requisiti di accesso  

Il candidato, oltre ad essere docente interno con competenze specifiche relative ai compiti e agli 

obiettivi previsti, dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti, pena l’esclusione dalla procedura: 

 essere   cittadino  italiano   o  di  uno  degli Stati  membri  dell’Unione  Europea; 

 godere dei diritti civili e politici; 

 non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 non essere sottoposto a procedimenti penali pendente  
 

Art.3 Presentazione delle candidature 
 

Le candidature saranno presentate attraverso la compilazione dell’apposito modulo allegato al 
presente avviso (allegato 1), che dovrà essere consegnato brevi manu all’ufficio del personale o via 
mail all’indirizzo peic819009@istruzione.it di questo Istituto entro le ore 13:00 del 24/01/2020. 

 
Art.4 Modalità di selezione delle candidature 
 

La selezione delle candidature avverrà subito dopo la scadenza prefissata e sarà demandato 
ad una apposita commissione, composta da un numero dispari di membri, nominata e 
presieduta dal Dirigente Scolastico. Questa procederà all’analisi dei curriculum vitae e 
all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai 
candidati, secondo la tabella di seguito definita che prevede il valore 40 come massimo 
punteggio assegnabile: 
 

TITOLI PUNTI 

Pregresse esperienze di collaborazione nella gestione di progetti finanziati 
con fondi Europei nell’incarico richiesto (max 24 punti) 

6 per ogni incarico 

Competenze informatiche certificate di livello medio o avanzato (max 3 
punti) 

3 per ogni 
certificazione 

Altri titoli specificamente coerenti con l’ambito progettuale e/o alle 
caratteristiche tecniche del progetto (Laurea, Dottorato di ricerca, Master e corsi 
di perfezionamento - 1500 h 60 CFU, abilitazioni d’insegnamento –(max punti 6) 

 
2 per ogni titolo 

A parità di punteggio complessivo precederà il candidato meno anziano per servizio. 

Art. 5 Pubblicazione graduatoria 

Al termine della selezione sarà pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante 
affissione all’Albo on-line sul sito dell’Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria è 
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ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data di pubblicazione.  
L’esito della selezione sarà pubblicato all’Albo della scuola e il docente esperto individuato 
verrà avvisato personalmente. In caso di rinuncia alla nomina, il docente dovrà darne 
comunicazione formalmente all’istituzione scolastica entro e non oltre giorni tre dalla 
pubblicazione dell’esito della selezione; accertata la rinuncia, si procederà al regolare 
scorrimento della graduatoria. 

 
Art. 6 Attribuzione dell’incarico 

 
L’attribuzione avverrà tramite incarico formale secondo la normativa vigente. L’incarico sarà 
attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze 
progettuali. 

 
Art. 7 Retribuzione dell’incarico 

 
La remunerazione per il docente esperto sarà contenuta entro il limite massimo previsto 
dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento.  

Il docente sarà retribuito per un massimo di 14,28 ore di attività, per un compenso orario lordo 
dipendente di € 17,50, corrispondenti a complessivi € 249,90. Tale compenso si riferisce alla Tabella 
5 allegata al vigente CCNL Scuola - attività non di insegnamento di tipo non forfettario, e sarà 
correlato al monte ore di attività che l’esperto incaricato svolgerà effettivamente oltre il normale 
orario di servizio. Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali previste dalle vigenti 
disposizioni di legge; si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o 
assistenziale né a trattamento di fine rapporto. Il compenso verrà corrisposto soltanto dopo 
l’accreditamento dei relativi fondi da parte del Ministero. 

Il compenso sarà corrisposto a saldo, per prestazioni effettivamente rese documentate da verbali, 
registri firme, time sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate al di fuori dell’orario di 
servizio.  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto. 

 

         Il Dirigente Scolastico  
      Prof.ssa Filomena Mammarella 

                Documento firmato digitalmente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
ALLEGATO 1  

 
 

DICHIARAZIONE DISPONIBILITA’ INCARICO 
 

Docente esperto ,per la realizzazione del progetto  progetto TradizionInVerticaleLab - TRA.VE.L. finanziato 
nell’ambito dell’azione #7 del #PNSD - avviso pubblico per la realizzazione di ambienti di apprendimento 
innovativi -  prot.n.30562 del 27.11.2018. 
 

Al Dirigente Scolastico 
ISTITUTO COMPRENSIVO “ROSCIANO” 
-SEDE- 

 
 
_ l _ sottoscritt_____________________________nat_ a ___________________ (Pr. ____) 
  
il _________________  C.F. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 
 
residente nel comune di _______________________________ (Prov. di _____ ) Cap. ______ 
 
Via /Piazza __________________________________ n. civ. ______ Tel_________________ 
 
Cellulare __________________ e-mail ____________________________________________ 
 
in servizio presso codesto Istituto in qualità di ______________________________________ 
 

DICHIARA 
 

di essere disponibile ad accettare gli incarichi previsti, per il proprio profilo professionale, 
dall’avviso interno per il reclutamento di un docente esperto ,per la realizzazione del progetto  
TradizioniVerticaliLab- TRA.VE.L. finanziato nell’ambito dell’azione #7 del #PNSD-avviso pubblico 
per la realizzazione di ambienti di apprendimento innovativi -  prot.n.30562 del 27.11.2018 
 
Il/la sottoscritt _ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo le disposizioni dirigenziali. 
 
Il/La sottoscritt ______ è consapevole ed accetta che il compenso spettante verrà corrisposto al 
termine delle attività esclusivamente dopo l’EFFETTIVA EROGAZIONE alla SCUOLA dei finanziamenti 
da parte dell’Autorità di gestione. 
 
Il/la sottoscritt _ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. L.vo n. 196/2003. 
 
 
Rosciano, lì ____/_____/____   
 

                                        Firma 
 

______________________________ 
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